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IL DIRETTORE

VISTO il D.P.C.M. 29.08.2014, n. 171, recante il regolamento di organizzazione del Ministero dei Beni e delle
Attivita Culturali e del Turismo;

VISTO il D.M. 23 dicembre 2014, n.66 recante “Organizzazione e funzionamento dei musei statali” e ss.mm.
VISTO il D.M. del 23/01/2016 n. 43;

VISTO il Decreto interministeriale 28/06/2016 n.328 recante “Conferimento dell’autonomia speciale agli
Istituti e luoghi di cultura di rilevante interesse nazionale “

VISTO I'accordo concernente la determinazione dell’indennita di posizione organizzativa per I'lanno 2022
ed il protocollo d’intesa relativo ai criteri di conferimento e revoca della predetta posizione, conclusi
entrambi tra Amministrazione e 00.SS. il 21/11/2022;

VISTO il Decreto n. 7 di conferimento della posizione organizzativa di fascia A del 15 febbraio 2021, prot.
986, all’arch. Flavia Belardelli

VISTO il Decreto n. 53 del 21/07/2021 prot. 5311 di collocamento a riposo a far data dal1°febbraio 2022
dell’arch. Flavia Belardelli

ESPLETATA la procedura selettiva interna indetta a mezzo di interpello trasmesso con nota del 22/02/2023
prot.n. 1568 con scadenza il 24/02/2023, rivolta ai Funzionari Amministrativi Il area in servizio presso la
Reggia di Caserta, per I'assegnazione della posizione organizzativa rimasta vacante ;

VISTI i criteri per la graduazione delle posizioni organizzative di cui al Protocollo d’intesa tra
Amministrazione e 00.SS e agli allegati 1 e 2;

VALUTATE le istanze pervenute sulla base di quanto previsto dai criteri e delle attivita svolte da ogni singolo
candidato nell’ambito del ruolo assegnato nell’organigramma

VISTO il verbale del 3 marzo 2023 prot. 1915 e relativo allegato
DECRETA

Di assegnare all’Arch. Barbara del Prete, Coordinatore Area 5 e responsabile del Servizio Salvaguardia e
Valorizzazione Complesso Vanvitelliano, la posizione organizzativa di Fascia A per I'anno 2022, con
decorrenza 1° marzo 2022;

Di rendere accessibile il verbale inerente i processi di valutazione dei candidati da parte di chiunque abbia
un interesse legittimo concreto ed attuale alla visione dello stesso.

Il presente decreto sara trasmesso al Superiore Ministero e pubblicato nel sito istituzionale della Reggia di
Caserta.

Il Direttore Generale
della Reggia di Caserta
Tiziana Maffei
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